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Comment ça marche ?

CONFÉDÉRATION GÉNÉRALE DES SCOP

Représentation des Scop et des Scic au plannational 
Actions de lobbying

Animation et coordinationduréseau dans tous les domaines
(juridique, financier, lobbying, innovation, communication, formation, etc.)

UNIONS RÉGIONALES

Appui juridique et financier à la
création, reprise, transmission,
transformation enScopouScic

FÉDÉRATION 
DES SCOP DU 

BTP

FÉDÉRATION
DES SCOP DE
L’INDUSTRIE

FÉDÉRATION
DES SCOP DE LA 

COM’

Animation de réseau, appuimétiers
auxUnions Régionales, représentation debranches

www.fdcom.coop
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FÉDÉRATION
DES CAE

http://www.fdcom.coop/


Notre mission

« Accompagner
les Scop de la Communication
en créant des outils et des synergies 
entre les adhérents »
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Appui
au développement

• Détection dedossiersdecréation, 
transformation, transmission ou reprise du 
secteur industries graphiques
• Appuisur les particularités métiers et 
marché
• Auditet recommandationssur les aspects 
industriels (outils et organisation du travail, 
formation, parcmachine) et commerciaux 
(positionnement, marché)
• Aideau développementdes Scop existantes 
et appuiauxScop en difficulté
• Audit et recommandationssur le 
repositionnement, les diversifications
• Création de lien en vue de regroupement, 
intercoopération, fusion de Scop
• Etude decroissance externe et recherche 
d’entreprises

www.fdcom.coop

La Fédération agit 
en appui complémentaire 

aux Unions Régionales.

Quelques 
exemples...
• Appuià la croissance externe d’une 
imprimerie en participant à la recherche 
d’entreprises cibles
• Auditpourun diagnostic stratégique 
permettant à l’entreprise de faire les bons 
choix
• Etude d’unprojet de transmission en 
Scop d’uneagencedecommunication
• Etat des lieuxd’unesociété récemment 
reprise en Scop et préconisations sur 
l’organisation, les outils de travail
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www.fdcom.coop

La Fédération agit 
en appui complémentaire 

aux Unions Régionales.

• Fresques de la RSE 
(déploiement dans toutes 
les régions en 2023)

• Portail RSE accessible depuis 
votre extranet

• Formations en ligne
• Accompagnements 

personnalisés
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Animation du réseau

Formations ou webinaires : réseaux sociaux,
commercial, marchés publics, droits d’auteur,
RGPD, pitch, RSE, Temps de travail, 
Propriété intellectuelle, intelligence 
artificielle...

Quelques exemples...

Formation « Monter en compétence sur la stratégie de
communication » à Paris dans les locaux de la Fédération

Formation aux réseaux sociaux des Scop de Paca, Rhône-Alpes,
Auvergne et Bourgogne Franche-Comté

Formation « Les clés pour remporter des marchés publics » par
Odexis à Paris

7 03



Représentation des Scop 
dans les instances paritaires

• CPPNI
• CPNEFP
• SPP OpcoEP (section paritaire 
professionnelle de l’Opérateur deCompétences 
des Entreprises de Proximité)
• Fonds territorial
• Print’Ethic
• Bureau d’Ambition Graphique
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Partenariat FJPI

Rencontres professionnelles JJPI
• Rendez-vous annuel au CNC, sessions de pitch-dating avec des 

auteurs, rencontres avec les principaux diffuseurs, rencontres 
avec des prestataires techniques et des fonds de soutien

• Masterclasses autour de la production
• Projections
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Partenariat CoopTech

• Renforcer les liens entre les Scop et Scic du numérique
• Intercoopérations et échanges de pratiques
• Développement commercial et annuaire spécifique 
• Valoriser le modèle coopératif dans le secteur du numérique

0410



Club des agences

• forte volonté d’inter-coopération,
• thématiques clés (intelligence artificielle, transition numérique, 

éthique, veille et tendances des métiers, structuration RH, 
politique salariale des agences, valorisation du modèle 
coopératif…),

• mise en commun stratégique (des rencontres régulières, des 
outils collaboratifs, des groupes de travail thématiques) 0411



Appui RH
Juridique social

• Appui juridique social et gestion RH
• Appui juridique à la demande (mobilisation d'un avocat en cas de besoin)
• Modèles (document unique…) et infos en ligne
• Conseils et interprétation de la convention collective des imprimeries

de labeur et information sur les accordsdebranche
• Accompagnement sur les ruptures conventionnelles et licenciements
• Calcul des coûts d’indemnités selon convention collective
• Enquête salaires
• Webinaire Temps de travail
• Appui à la recherche de budgets formation complémentaires
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Conseils techniques 
et juridiques métier

13 05

• Droits d’auteurs 
• Modèles contrat interne (salariés) concernant les droits d’auteur 
• Modalités d’interventions de sous-traitants
• Révision des CGV
• Protection de la propriété intellectuelle 
• Formations sur la propriété intellectuelle
• Participation à la recherche d’un nom commercial pour une nouvelle 

Scop – Enregistement Inpi
• Rédaction de l’annexe RGPD
• Conseils personnalisés type Contrat de commercialisation d’un outil 

SaaS, citation des logiciels libres dans les mentions légales, 
cession/acquisition de droits d’auteur, contrat de travail des équipes 
artistiques, hébergement des données



Veille métier – Appuis Innovations

www.fdcom.coop

Un appui au quotidien 
et une veille métier organisée 

par les Scop de la Com’
elles-mêmes
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• Innovations, nouveaux logiciels, plateformes, 
services, réseauxsociaux,évolution des 
pratiques et dumarchésur tous les métiers de 
la communication
• Marketinget publicité :observatoire de l’e-
pub,baromètre dumarketingmobile, enquêtes 
de consommation, prévisions publicitaires, 
statistiques...
• Audiovisuel :mesures de l’audience,crédits 
d’impôt,guides, stratégies éditoriales des 
chaines...
• Web :propriété intellectuelle, rapport de la 
Cnil, Fab Labs, réseauxsociaux, guideachat 
pare-feu...

• Imprimerie :Observatoire des marchés de 
la communication graphique,processus de 
standardisation de la couleur...
• Presse Edition :chiffres clés, fréquentation 
des points devente, utilisation des tablettes...
• Normeset environnement :guideRSE, 
conformité argument environnemental...
• Droitsd’auteur :contrat d’édition, fiches 
techniques...
• Intelligence Artificielle, méthodes, 
performances, éthique, droit, 
prospective.
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www.fdcom.coop

Une publication print 
trimestrielle envoyée 

à tous les salariés 
des Scop de la Com’

Des brèves écrites
par des Scop de la 

Com’, des partenaires 
de Coopadev et

des experts métier 
partenaires de la 

Fédération

Des actualités
sur la Fédération, 
les Scop de la Com’

et les actions 
de Made in Scop

Des focus sur les 
marchés, achats et 

technologies

La lettre Brèves de Com’

L’interview d’Expert 
du trimestre sur une 
tendance marché du 

moment
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www.fdcom.coop

Une publication web
trimestrielle envoyée 
à toutes les Scop de

la Com’

La newsletter de la fédération
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www.made-in-scop.coop

Une recherche par mots-clé, par 
type de structure, par région ou 

par compétence recherchée

Des actualités du 
réseau Made in Scop 

et des Scop de la Com’

Un espace réservé aux 
Scop de la Com’ pour 

personnaliser leur fiche 
annuaire, échanger

avec leur réseau, 
accéder à une base 

documentaire et à un 
annuaire de ressources 

d’intercoopération.

made-in-scop.coop
La plateforme

Un annuaire de toutes 
les Scop de la Com’ 

pour trouver son 
partenaire

17
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www.made-in-scop.coop

made-in-scop.coop
Relai commercial

18
07

• Diffusion de marchés
• Intercoopérations pour réponses groupées
• Mise en relation avec les donneurs d’ordre

• Mise à disposition des locaux de la fédération au cœur de Paris

http://www.made-in-scop.coop/
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www.made-in-scop.coop

made-in-scop.coop
Appui commercial

19
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Relais de vos évènements et activités sur nos réseaux sociaux
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made-in-scop.coop :
le motion design 

07
20

Un motion design à joindre avec les 
réponses aux appels d’offres pour valoriser 

le statut et déconstruire les idées reçues 
négatives sur les Scop

Plan de continuité d’activité
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Marseille

Rendez-Vous Made in Scop #4
« Nouvelles Opportunités »

Ateliers Barcamp animés par les 
Scop de la Com’ de la région PACA

Rendez-Vous Made in Scop #3
« Visions intercoopératives »

Point de rendez-vous sur le forum de l’Economie 
Sociale et Solidaire de Niort

Niort

Les rendez-vous 
Made-in-Scop
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Rendez-Vous Made in Scop #5
« Petit-déjeuner des talents coopératifs »

Rencontres ESS avec Marais Entreprendre et les 
Mairies du centre parisien

Paris

Rendez-Vous Made in Scop #6
« Talents en AURA »

Ateliers Barcamp animés par les Scop de la Com’ 
de la région AURA et mutualisation

Lyon



made-in-scop.coop :
Les trophées de la com’ 

0723

Les trophées made-in-scop
Pour mettre en valeur les compétences, 

l’innovation et la solidarité entre les
Scop de la Communication



Coopadev

« S’unir
pour optimiser, 
coopérer
pour mieux acheter »

24



Coopadev : une coopérative d’achat

Coopadev est une coopérative d’achat et de
développement. Centrale de référencement, elle
gère la partie référencement de fournisseurs ou
prestataires et les pré-négociations des conditions
commerciales pour le compte de ses membres.
Les entreprises de notre réseau bénéficient ainsi
de remises significatives permanentes sur leurs
achats, et ce sans minimum decommande.

Issue du réseau des Scop, Coopadev a été créée à
l’origine par les imprimeurs dans le but d’optimiser
leurs achats de matières premières en unissant le
poidsdeleursvolumes d’affaires.

Devant le succès croissant des offres proposées
par Coopadev, des prestations et autres produits
intéressant tout type d’activité sont désormais
négociées pour l’ensembleduréseau Scop.

www.coopadev.coop

Un outil mutualisé 
permettant aux coopératives 

de gagner des points 
importants sur leurs

charges externes

0825
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Offres Coopadev : 
quelques exemples...

Offre Chèque Déjeuner du Groupe Up
Le Groupe Up offre 72% de remise sur les Titres Chèque Déjeuner et 70% sur la Carte
Chèque Déjeuner. Une vraie pause déjeuner dès 1 salarié avec une exonération
jusqu’à 5,55€ par jourpar salarié pour lesScopet Scic.

Offre MPF pour la veille sur les marchés publics
Pour chaque adhérent, MPF garantit l’envoi de l’intégralité des marchés auxquels
il pourrait répondre. L’offreest mutualisée et propose un tarif de 350 € HT par an
viaCoopadevcontreunemoyenneallantde1500à2000€paranpouruncontrat
individuel sans Coopadev.

Contrats d’assurances bris de machine avec ASV
Après audit de l’entreprise, la réduction du coût de la police d’assurance est 
allée jusqu’à 50 000 €/ an, et avec de meilleures garanties en passant par l’offre
Coopadev.

Offre JPG sur les fournitures de bureau
En moyenne, une entreprise dont la dépense en fournitures de bureau s’élève à
3000 HT €/an, aura une dépense annuelle inférieure à 2000 HT € en passant par
l’offreCoopadev.

www.coopadev.coop

Des tarifs groupés avantageux

26 08
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Le mode d’emploi

www.coopadev.coop

Au final, un bénéfice 
sur les achats des Scop 

supérieur à leurs cotisations 
au mouvement coopératif

Accès & conditions

• Pas d’obligationet accès libre
• Pour toutes les Scop adhérentes de la 
CGSCOPet les groupementspartenaires
• Pas d’engagements sur les volumes pour les 
Scop
• Tarifsmaximaquelle quesoit la taille de la 
Scop, renégociables en fonction des volumes
• Optimisation des achats : remises 
significatives permanentes

27 08

http://www.coopadev.coop/


FÉDÉRATION DES SCOP DE LA COMMUNICATION
MADE IN SCOP - COOPADEV

8boulevardPoissonnière
75009 Paris

0156 0390 05
njammes@fdcom.coop
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